
 
 

 סייע לימודי חינוכי למשרת:  -2020/5פומבי מספר פנימי ומכרז 

 X  2משרה  82%  : היקף המשרה

    

מתן סיוע ותגבור לצוותי ההוראה בבית הספר בתהליכי הוראה במבני   : תיאור התפקיד
 הלמידה השונים: פרטני, קבוצתי, כיתתי.  

 
   תחומי אחריות: 

  -מתן תמיכה למורה בפעילות הכיתתית. 1
מילוי משימות לשם סיוע בכיתה לתלמידים ברמות שונות עפ"י הנדרש עפ"י 
תכנית העבודה ובתיאום עם המורה בכיתה במבני הלמידה השונים: פרטני, 

 קבוצתי, כיתתי. 
הגשת עזרה ומתן מענה לתלמידים באירועי למידה שונים חוץ כיתתיים 

 )מרחבי למידה, סביבה מוזיאלית, חדר מחשבים וכדומה(
דיקת משימות שונות ועמידה ביעדים המוגדרים לתלמידים עפ"י מחוון ב

 שינתן ע"י המורה. 
השתתפות ומתן עזרה בארגון אירועים שונים בחיי בית הספר והכיתות כגון: 

 המנהל וצוות המורים. טקסים, ימי חג, ימי שיא עפ"י דרישת 
ת שקיבל הכנת חומרי למידה רלוונטיים ומותאמים בהתאם לתכנית השבועי

 מהמורה.  
  -םהגשת סיוע פרטני לתלמידי. 2

הוראה פרטנית בהתאם לתכנית שנתית אישית שהוגדרה לכל תלמיד 
 בהנחיה והדרכת הצוות הפדגוגי. 

תיעוד תהליכי הלמידה של התלמידים, עפ"י כלים הניתנים ע"י המורה 
 במפגשי ההוראה הפרטניים. 

  -םהשתתפות בפעילויות המורי. 3
השתתפות בהשתלמויות פנים בית ספרית, ימי היערכות, ימי הורים 

 ובאסיפות הורים בכיתה. 
    

מאפייני העשייה 
 היחודיים בתפקיד

:  עבודה עם תלמידים 
 עבודה בצוותי עבודה

    

 שנות לימוד  12 : ידע והשכלה
   קורסים והכשרות מקצועיות: 

 1סיים בהצלחה קורס עזרה ראשונה
 

   :דרישות נסיון 
 נסיון של שנתיים בתפקידי הדרכה או עבודה עם ילדים.  נסיון מקצועי:   
   :דרישות נוספות 

 עברית ברמה גבוהה -שפות
    

היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין,   : רישום פלילי
 2001-תשס"א

    

 :1969-לחוק פיקוח על בתי ספר, תשכ"ט 16 לפי סעיף  : הגבלת כשירות
 עובד חינוך מחוייב באישור העסקתו כעובד חינוך בכתב מהמנהל הכללי. -
 העובד אינו יכול לעסוק בחינוך אם נתקיים אחד מאלה: -

 )*( הורשע בעבירה שיש בה כדי לפגוע בבטחון המדינה   
 סבור כי לאור )*( הורשע בעבירה אחרת שיש עמה קלון והמנהל הכללי   

 הרשעה זו אין העובד ראוי לשמש עובד חינוך.        

                                                           
 באחריות הרשות המקומית להעביר אתה סייע קורס עזרה ראשונה בטרם כניסתו לתפקיד 1



 
 

 )*( הוכח למנהל הכללי שיש בהתנהגותו של העובד משום השפעה מזיקה    
 על תלמידים.        

    

 .וארגונית למנהל בית הספרכפיפות מקצועית   : כפיפות 
 .כפיפות מנהלתית למנהלת מח' החינוך ברשות

    

 12:00שעה   16.2.20בקשות למכרז יש להגיש עד ליום:   : מנהלה

www.beit-טפסים להגשת הבקשות אפשר להשיג באתר המועצה 
arye.co.il תחת קטגוריית "טפסים" 

    

 כאחדהמכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים   : הבהרה מגדרית
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