
 
 

 משרה( 100%) תכניות בודק/ת – 31/2022 פומבימכרז 

 (37-39)מתח דרגות טכנאים -הנדסאים :דירוג

  התפקיד:ועיקרי תיאור 
המקומית,  ניות מתאר מקומיות או תכניות מפורטות שהוגשו לועדהכבדיקה וטיפול בת •

בהתאם לחוק התכנון והבניה ולתקנות שהותקנו מכוחו, ובהתאם למדיניות הועדה 
 .המקומית ולהנחיות מהנדס הועדה והממונה

 :עיקרי התפקיד •

o  .בקרה וטיפול בתכניות 
o  .קבלת קהל ומענה לפניות 
o  .מתן חוות דעת מקצועית בפורומים שונים  

 דרישות התפקיד:

 השכלה: •
המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או המוכר ע"י המחלקה לשקילת  בעל תואר אקדמי

תארים מחו"ל במשרד החינוך באחד או יותר מהתחומים הבאים: גיאוגרפיה או 
אדריכלות או הנדסה אזרחית או מדעי החברה עם התמחות בתכנון עירוני ואזורי או 

 תכנון ערים, או הנדסי אדריכלות/בנין. 

 :סיוןידרישות נ •
סיון בעריכת תכניות בנין עיר )תב"ע( או בדיקתן במוסד ימקצועי: עדיפות לבעלי נ סיוןינ

   תכנון. 

 סיון ניהולי: לא נדרש. ינ

 :קורסים והכשרות מקצועיות •

 עדיפות לבוגרי קורס המיועד לעובדים בועדות מקומיות ו/או לבודקי תכניות. 

 דרישות נוספות: •
  עברית ברמה גבוהה.

 אופיס. תיב"מ והיכרות עם תוכנות  –מחשב  ייישומ
 מקצועיות, שירותיות ועבודה מול קהל. 

 פיפות:כ •
 הנדס המועצהמ –וניהולית מקצועית 

 
 מינהלה:

 12:00בשעה  4.9.22המועמדות יש להגיש עד לתאריך את  •
 בצירוף: LMERAV@BEIT-ARYE.CO.ILלדוא"ל שכתובתו: 

o שאלון אישי המפורסם באתר המועצה 
o קורות חיים 
o תעודות השכלה 
o אישור העסקה והמלצות 

 רק פניות רלבנטיות הכוללות את המפורט לעיל.  תיענינה •



 
 

זכויות  שוויוןלחוק  9-ו 3תינתן העדפה לאנשים עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  •
ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים  1998-לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח

האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן לביצוע התפקיד. 
בהמצאת מסמכים הוכחת המוגבלות. זכותו/ה של מועמד/ת עם מוגבלות לקבל התאמות 

 הנדרשות לו/ה מחמת מוגבלותו/ה בהליכי הקבלה לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/כת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת  •
נדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם המועמד/ת הוא/היא בעל/ת כישורים דומים כ

 לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 הליכי המיון למשרה:  •
הרשות תזמן לראיונות מקדימים מועמדים/ות העומדים/ות בתנאי הסף טרם קיום 

חני התאמה המכרז. מועמדים/ות אשר יומלצו על ידי הוועדה, ישלחו, במידת הצורך, למב
 ע"י מכון חיצוני. 

ועדת האיתור רשאית לזמן את עשרת המועמדים/ות המתאימים/ות ביותר שעמדו בתנאי  •
 הסף ובדרישות התפקיד והם/ן עונים/ות על מרב הדרישות הנוספות. 

 הבהרה מגדרית:
 . המכרז נכתב בלשון זכר אך מופנה לגברים ולנשים כאחד •


