
 
 

 משרה( 33%רופא וטרינר רשותי ) – 30/2021מכרז פומבי 

 (4-9)מתח דרגות  וטרינרים דירוג:

  תיאור התפקיד:

פיקוח על בע"ח ומזון מן החי, לצורך שמירת בריאות הציבור, מניעת מטרדים והפצת  •
מחלות ומניעת צער בעלי חיים בתחומי הרשות ובסביבתה, בכפוף לחוקים, לתקנות, 

לחוקי העזר של הרשות ובהתאם להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום )משרד 
 הרשות המקומית(. הפנים, הבריאות, החקלאות, הגנת הסביבה ו

 :עיקרי התפקיד •
 א. ניהול השירות הוטרינרי

 ב. פיקוח ואכיפה של חוקים ותקנות הנוגעים לרישוי ולהחזקת בע"ח ברשות המקומית. 
ג. פיקוח ואכיפה של פעולות הנוגעות למזון מן החי ברשות המקומית )מכירה, שיווק, 

 החזקה, הובלה, אחסון וייצור(. 
עילויות למען הקהילה בתחום הפיקוח וההגנה על בע"ח ובתחום ד. חינוך והסברה ופ
 הפיקוח על המזון. 

 ה. פיקוח על נושא הגנה על בע"ח והטמעתו. 
ו. ביצוע פעולות למניעת הפצת מחלות בע"ח והגנה על בריאות הציבור, בתיאום עם משרד 

 הבריאות ועם משרד החקלאות. 
 המקומית. ז. קידום החקיקה הוטרינרית בתחום הרשות 

 ח. עיקור וסירוס חתולי רחוב ע"ב שבועי.

 דרישות התפקיד:

 השכלה: •
 .1991-השכלה ברפואה וטרינרית, כהגדרת חוק הרופאים הוטרינרים, תשנ"א 
 סיים קורס להכשרת רופאים וטרינריים ברשויות אשר תוכנו אושר ע"י מנהל השירותים  
 .1במשרד החקלאות הוטרינריים 

 :נסיון מקצועי •

 שנתיים לפחות כרופא העוסק בתחום בריאות הציבור הוטרינרי. 

 נסיון ניהולי:  •

 מנהל שירות וטרינרי שנה אחת לפחות.  

 דרישות נוספות: •
 שפות: עברית ברמת שפת אם, אנגלית לקריאת ספרות מקצועית.  
 אופיס.  יישומיהיכרות בסיסית עם  -יישומי מחשב 
 ק ברפואה וטרינרית בישראל, לפי חוק הרופאים הסמכה ורשיון לעיסו -רישום מקצועי 
 1991.2-הוטרינריים התשנ"א 
 בתוקף. -רישיון נהיגה 
  

                                                           
, ניתן יהיה להמיר את תנאי הסף לחובת םהווטרינרייבמקרים חריגים ובאישור מראש של מנהל השירותים  1

 חודשים.  18השלמה של הקורס בתוך פרק זמן של 

 



 
 

 מינהלה:

 12:00בשעה 9.12.21המועמדות יש להגיש עד לתאריך את  •
 בצירוף: LMERAV@BEIT-ARYE.CO.ILלדוא"ל שכתובתו: 

o שאלון אישי המפורסם באתר המועצה 
o קורות חיים 
o תעודות השכלה 
o אישור העסקה והמלצות 

 רק פניות רלבנטיות הכוללות את המפורט לעיל.  תיענינה •

זכויות  שוויוןלחוק  9-ו 3תינתן העדפה לאנשים עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים  •
ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים  1998-לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח

האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן לביצוע התפקיד. 
בהמצאת מסמכים הוכחת המוגבלות. זכותו/ה של מועמד/ת עם מוגבלות לקבל התאמות 

 הנדרשות לו/ה מחמת מוגבלותו/ה בהליכי הקבלה לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/כת לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת  •
נדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם המועמד/ת הוא/היא בעל/ת כישורים דומים כ

 לכישוריהם של מועמדים אחרים. 

 הליכי המיון למשרה:  •
 משרה זו מחויבת במבחני מיון ע"י מכון חיצוני.


